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Governo do Estado de Roraima
Universidade Estadual de Roraima
"Amazonia: patrimonio dos brasileiros"”

EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI
PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO EM FLUXO CONTINUO

MESTRADO PROFISSIONAL EM DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - MPDHC/UERR

A PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE RORAIMA - UERR, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, torna publica a
abertura do Processo Seletivo de Ingresso em Fluxo Continuo para o Mestrado Profissional em Direitos
Humanos e Cidadania (PPGDHC), conforme disposto neste Edital.

1. DO OBJETO E DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente Edital normatiza o processo seletivo em fluxo continuo para ingresso no Mestrado Profissional
em Direitos Humanos e Cidadania (PPGDHC), com entradas ao longo do ano letivo, condicionadas a
existéncia de vaga por orientador e a aprovagdo da Comissdo de Sele¢do do Programa (CSPG). Uma vez
publicado, o edital tera validade de 3 (trés) anos contados a partir da data de sua publicacdo e, periodicamente,
sempre que surgirem vagas disponiveis, serdo publicadas novas convocagdes para selecdo e os respectivos
cronogramas das etapas do processo seletivo.

1.2. O PPGDHC ¢ um curso stricto sensu, na modalidade profissional, voltado a forma¢do avancada para
atuacdo qualificada em Direitos Humanos e Cidadania, com énfase em pesquisa aplicada, impacto social e
institucional, observadas as normas internas da UERR, a legislacdo educacional vigente e as diretrizes da
CAPES.

1.3. Definicdes e siglas: UERR — Universidade Estadual de Roraima; PPGDHC — Programa de P6s-Graduagao
em Direitos Humanos ¢ Cidadania; PROPEI — Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagao; CSPG —
Comissao de Selecdo do Programa; SEI/RR — Sistema Eletronico de Informagdes do Governo de Roraima;
gov.br — plataforma de identidade digital do Governo Federal.

2. DAS LINHAS DE PESQUISA

2.1. O Programa estrutura-se nas seguintes linhas de pesquisa:
I — Politicas Publicas e Direitos Humanos;

IT — Seguranca Publica e Formagao da Cidadania.

2.2. Projetos submetidos deverdo estar coerentes com uma das linhas, indicando objetos, métodos, resultados
pretendidos e aderéncia a problemas publicos ¢ institucionais.

3. DAS VAGAS E DO REGIME DE FLUXO CONTINUO

3.1. O numero de vagas ¢ definido por orientador, em consonancia com a disponibilidade de orientagdo, a
capacidade de supervisao e os limites institucionais.

3.2. Na CARTA de aceite de orientacdio (ANEXO I), a CSPG verificard: (i) aderéncia tematica; (ii)
disponibilidade de vaga do docente; (iii) suficiéncia do projeto e do plano de execugdo; (iv) adequagdo do
curriculo do(a) candidato(a) ao perfil do PPGDHC.
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3.3. Aceites do(a) orientador(a): cada docente pode emitir quantos aceites entender conveniente, porém a
homologa¢ao do ingresso observara exclusivamente o total de vagas disponiveis por orientador e por periodo,
bem como os limites académicos do PPGDHC.

3.4. A publicagdo de editais de resultado ocorrera de forma semestral, reunindo os(as) candidatos(as)
avaliados(as) e homologados(as) no periodo de referéncia.

4. DOS(AS) CANDIDATOS(AS) E DOS IMPEDIMENTOS
4.1. Poderao se inscrever portadores(as) de diploma de graduacdo em areas afins as linhas do Programa.

4.2. Impedimentos: ndo serdo aceitas inscri¢des de candidatos(as) que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenham sido
desligados(as) do Programa ou reprovados(as) em disciplinas na condi¢ao de discente especial no MPDHC.

4.3. E vedada a participagdo de candidatos(as) que incorram em fraude, plagio, falsidade documental ou
condutas incompativeis com a ética académica.

5. DO ACEITE PREVIO DO(A) ORIENTADOR(A)

5.1. A inscricdo exige, obrigatoriamente, Carta de Aceite (ANEXO I), assinada por docente orientador(a)
credenciado(a) no PPGDHC, com indicagdo da linha de pesquisa e declarag¢@o de disponibilidade de orientagao.

5.2. O aceite tem carater necessario, mas nao suficiente, porquanto o ingresso esta condicionado a aprovagao
pela CSPG e a homologagao pelo Colegiado.

5.3. A Carta de Aceite podera ser revogada pelo(a) docente antes da homologacdo, mediante justificativa
encaminhada a CSPG.

6. DAS INSCRICOES E DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

6.1. A inscrigdo sera realizada exclusivamente on-line, através do Formulario de Inscrigao, disponibilizado no
link https:/forms.gle/QnsUmxJXm5U4nhb76, com upload dos documentos em um unico arquivo PDF, o qual
devera ser assinado eletronicamente pelo(a) candidato(a) por meio de certificado digital ICP-Brasil ou
assinatura eletronica gov.br (nivel prata ou ouro).

6.1.1. Na Carta de Aceite também devera constar a assinatura eletronica do(a) docente orientador(a) por meio
de certificado digital ICP-Brasil ou assinatura eletronica gov.br (nivel prata ou ouro). (CONFORME MODELO
ANEXOI)

6.2. Para realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera preencher o Formulario de Inscri¢do, disponivel no
endereco eletronico https://forms.gle/QnsUmxJXm5U4nhb76, realizando o upload de um unico arquivo em
formato PDF, contendo os seguintes documentos exigidos e na ordem estabelecida abaixo:

A - INFORMACOES GERAIS
1) Cédula de Identidade (RG), ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE),
2) CPF (copia frente e verso);

3) Curriculo Lattes do candidato (disponivel para preenchimento e impressdo na Internet no site do CNPq
Plataforma Lattes: https://www.lattes.cnpq.br/);

4) Historico escolar da graduacao;

5) Diploma(s) (frente e verso) ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Graduacdo, reconhecido pelo MEC.
Caso ainda ndo tenha o Diploma, sera aceito o certificado e/ou declaracdo de finalizagdo do Curso de
Graduacgao, devidamente assinado pela autoridade competente pela emissdo do documento, e que tenha a data
em que ocorreu a colacdo de grau;

6) Carta de Aceite do orientador (Anexo I);
7) Pré-projeto (10—15 paginas), (Anexo IV);
8) Carta de Motivacao (até 2 paginas);

B - Documentos para o QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO:
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9) Anexo VII — Tabela de Autoatribuigao de Pontos dos Titulos, devidamente preenchida;
10) Artigos em perioddicos indexados

11) Livros e capitulos

12) Trabalhos completos/anais

13) Produtos/relatdrios técnicos e inovagao

14) Experiéncia em pesquisa e grupos

15) Docéncia e orientagdo

16) Eventos/premiagdes

17) Participagao em liga académica

6.3. Inscrigdes com documentagdo incompleta, em desconformidade com a ordem indicada ou sem assinatura
eletronica valida ser@o indeferidas.

6.4. Os procedimentos e documentos exigidos no ato da matricula constardo em edital especifico de
convocagdo para matricula, momento em que sera realizada a conferéncia de toda a documentagdo do(a)
candidato(a).

6.4.1. Em caso de divergéncia, a aprovacao podera ser revogada pela CSPG e pelo Colegiado.

6.5. Os titulos declarados no Curriculo Lattes deverdo, obrigatoriamente, estar acompanhados de documentos
comprobatorios, sob pena de ndo pontuagdo do respectivo item.

6.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) preencher a Tabela de Autoatribuigdo de Pontos dos
Titulos (Anexo VII), indicando os itens apresentados, a respectiva comprovacao € a pontuagdo autoatribuida,
sob pena de indeferimento da inscricdo em caso de omissdo, preenchimento incompleto ou incompativel com
os documentos juntados.

6.7. Toda a documentagao exigida para participagdo no certame ¢ de inteira responsabilidade do candidato.

6.8. A ndo entrega de quaisquer documentos exigidos neste Edital, a entrega incompleta ou em desacordo com
as especificagdes, bem como a apresentagdo de documentos falsos ou com conteudo inveridico, implicara a
eliminagdo do candidato do certame, sem prejuizo das medidas administrativas, civis € penais cabiveis.

7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1. A selecao compreendera quatro componentes avaliativos, totalizando 100 (cem) pontos (ANEXO VIII):
Componente Descricao Porn t.uagao
maxima
Projeto de | Problema, objetivos, referencial, método, cronograma (12-24 meses),
. e oo . 20 pts
Pesquisa exequibilidade e produto técnico/tecnologico.
Aderéncia ao | Coeréncia com linhas de pesquisa, disponibilidade/aceite do(a) 20 ofs
PPGDHC orientador(a), impacto regional e institucional. P
Tltulqs Pontuagdo conforme ANEXO VI e ANEXO VIIL 20 pts
(Curriculo)
Defesa do Projeto de Pesquisa e argui¢do da banca pela CSPG, sobre
ENTREVISTA formacao profissional, aderéncia com a area de concentragdo e linha de | 40 pts
pesquisa do PPGDHC.
TOTAL 100 pts

7.2. Critérios de cada componente serdo avaliados de forma objetiva pela CSPG.

7.2.1. Projeto (20 pts): (i) clareza do problema e relevancia publica (6pts); (ii) consisténcia teorico-
metodologica (6pts); (iii) viabilidade e cronograma 12-24 meses (4pts); (iv) produto e transferéncia de
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conhecimento (4pts).

7.2.2. Aderéncia (20 pts): (i) alinhamento as linhas (6); (ii) convergéncia com a atuagdo do(a) orientador(a) e
com o aceite (6); (iii) contribuicdo para agendas do Programa e impacto regional/institucional em Direito
Humanos e Cidadania (8).

7.2.3. Titulos (20 pts): conforme ANEXO VI, com validagdo pela CSPG sobre a Tabela de Autoatribui¢ao
(ANEXO VII).

7.2.4. ENTREVISTA (40 pts): - Defesa do Projeto de Pesquisa e arguicdo da banca pela CSPG.
7.2.5. TOTAL GERAL DE PONTOS COMPONENTES AVALIATIVOS: 100 (CEM) PONTOS

7.3. Etapas e homologacdo: Apos a andlise documental (admissibilidade), a CSPG procedera a avaliagdo dos
quatro componentes, sendo o resultado submetido a homologacdo do Colegiado. O candidato que tiver a
inscricdo homologada serd submetido a banca da CSPG.

7.3.1. Em caso de empate, prevalecera, sucessivamente: (i) maior nota em Projeto; (ii) maior nota em
Publicagoes (Titulos); (iii) maior nota em Aderéncia; (iv) idade mais elevada.

7.4. Recursos: serdo admitidos recursos administrativos nas seguintes fases, nos prazos do Cronograma deste
Edital: (i) contra o Edital; (ii) contra a Lista de Inscritos (preliminar); (iii) contra o Resultado Preliminar dos
aprovados; e (iv) contra o Resultado Final.

7.4.1. Os recursos poderdo ser impetrados conforme periodos definidos no Cronograma de Atividades
(ANEXO 1I), exclusivamente pela internet através do formulario https://forms.gle/8hcHbAr3Qa6uHMEwS,
com a devida justificativa fundamentada e inerente a etapa em andamento, com possibilidade de um anexo
unico em PDF.

7.5. Os recursos devem ser interpostos por formulario proprio, com fundamentagéo objetiva, sob pena de néo
conhecimento pela CSPG. (CONFORME FORMULARIO DISPONIVEL NO LINK CITADO).

8. DA MATRICULA, INSCRICAO EM DISCIPLINAS E VINCULO

8.1. Os(as) Candidatos(as) aptos(as) deverdo efetuar matricula institucional nas datas indicadas no edital de
convocagao para matricula.

8.2. A matricula institucional dos(as) aprovados(as) ocorrera no semestre subsequente ao da selecao.
8.2.1. A ndo efetivacdo da matricula no prazo implicara perda da vaga.

8.3. No ato da matricula, o(a) discente devera realizar inscricdo em disciplinas disponiveis, conforme
orientacdo do(a) respectivo(a) orientador(a).

8.4. A admissdao em disciplinas isoladas na condigdo de aluno especial obedecera a edital proprio, sendo que a
aprovagao em disciplina especial ndo garante ingresso como aluno regular sendo que os créditos poderao ser
aproveitados se futuramente selecionado(a), observadas as regras institucionais.

8.5. A ndo realizagdo da matricula, com a entrega de todos os documentos necessarios, no prazo estipulado no
edital de convocagdo, implicara a eliminagao do(a) candidato(a) e a convocagao de candidato(a) classificado(a)
em cadastro reserva, respeitada a ordem de classificagdo, a disponibilidade de vaga do(a) orientador(a) e os
demais requisitos deste Edital.

9. DA DURACAO, DOS CREDITOS E DA AVALIACAO

9.1. O Aluno devera realizar a integralizacdo de todos os créditos no prazo minimo de 12 (doze) meses e
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, incluindo a defesa.

9.2. Minimo de 38 créditos (570 horas), distribuidos em componentes curriculares obrigatorios, eletivos,
atividades e defesa.

9.3. Cada crédito corresponde a 15 horas sendo que as disciplinas terdo, no maximo, 60 horas (4 créditos).

9.4. O sistema de avaliagdo compreende desempenho em disciplinas, qualificagdo e defesa da dissertagao
acompanhada do produto.

9.5. A oferta de disciplinas podera ocorrer em regime modular ou regular.

10. DA ORIENTACAO ACADEMICA E DOS LIMITES
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10.1. Cada docente podera orientar até 8 (oito) discentes simultaneamente, considerando todos os cursos em
que atue como permanente.

10.2. Alteragdes de orientagdo, coorientagdo e resolugdo de conflitos seguirdo deliberagdo colegiada.

10.3. A homologacao do aceite e do ingresso observara estritamente os limites institucionais de orientagao.

11. DAS CONDICOES ESPECIAIS E DAS ACOES AFIRMATIVAS

11.1. O Programa podera adotar politicas de inclusdo e prioridade em temas sensiveis a realidade amazonica e
de fronteira, mediante deliberagdo do Colegiado e compatibilizacdo com CAPES e UERR.

11.2. Candidatos(as) com deficiéncia poderdo solicitar adaptacdes razoaveis durante as etapas seletivas,
mediante laudo e formulario especifico.

12. DA ETICA, DA INTEGRIDADE E DA LGPD

12.1. E obrigatoria a observancia as normas de integridade académica no tocante a plagio, autoplagio,
falsificagdo, fabricagdo de dados e as politicas institucionais de Etica em Pesquisa.

12.2. O tratamento de dados pessoais observara a LGPD sendo os dados usados exclusivamente para fins do
processo seletivo e gestdo académica.

12.3. A apresentacdo de documentos falsos ou com informagdes inveridicas ensejara eliminagdo do certame ¢
comunicagao as autoridades competentes, sem prejuizo de outras sangdes.

12.4. Denuncias ou representagcdes poderdo ser apresentadas a Coordenagdo para apuracao.

Boa Vista/RR, data da assinatura no sistema.

(Assinado Eletronicamente)
Leila Chagas de Souza Costa
Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo
Portaria n® 071/2024

EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI

ANEXO I - MODELO DE CARTA DE ACEITE DO ORIENTADOR

A Comissio de Selecdo do Programa (CSPG)
Mestrado Profissional em Direitos Humanos e Cidadania — MPDHC/UERR

Eu, [NOME DO(A) DOCENTE], docente [categoria de vinculo no Programa], ACEITO orientar o(a)
candidato(a) [NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A)], CPF [ ], referente ao pré-projeto
intitulado [TITULO].

Declaro que:
1. O tema apresenta aderéncia a linha [indicar] e @ minha atuac¢ao académica;

2. Ha disponibilidade de vagas de orientagdo para o periodo de ingresso pretendido;
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3. Comprometo-me a acompanhar o(a) discente nas atividades académicas (disciplinas, qualificagdo,

dissertacdo e produto, incluida a defesa), observadas as normas do MPDHC/UERR;

4. Tenho ciéncia de que este aceite ¢ necessario, porém nao suficiente, condicionando-se a aprovagdo da CSPG

e homologacao do Colegiado, bem como aos limites institucionais de orientagao;

5. Nao ha conflito de interesses que impega a orientacao; e

6. Este aceite podera ser revogado antes da homologag@o, mediante justificativa apresentada a CSPG.

Boa Vista/RR, / /

Assinatura eletronica do(a) docente

Nome completo

Observacao: Assinar eletronicamente (ICP-Brasil ou gov.br nivel prata/ouro).

EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI

ANEXO II - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (REFERENCIA)

Etapa Data
Publicacdo do Edital 03/06/2026
Recurso contra o edital 05 e 06/06/2026
Inscri¢des 09 a 15 /06/2026
Resultado preliminar dos candidatos com inscri¢gdes homologadas 17/06/2026
Recurso contra o resultado preliminar 18 ¢ 19/06/2026
Resultado final dos candidatos com inscri¢des homologadas 22/06/2026
Divulgacdo do Cronograma das Bancas (Datas/horarios/locais), para as entrevistas e defesa do Projeto 26/06/2026
de Pesquisa
Realizagdo das bancas para as entrevistas e defesa do Projeto de Pesquisa (conforme cronograma de 30/06 a
Distribui¢do das Bancas) 02/07/2026
Resultado Preliminar das entrevistas e defesa do Projeto de Pesquisa 06/07/2026
Recurso contra o Resultado Preliminar das entrevistas e defesa do Projeto de Pesquisa 07 ¢ 08/07/2026
Resultado Final do Seletivo 13/07/2026
Recurso contra o Resultado Final 14/07/2026
Resultado Final ap6s recurso 16/07/2026
Publicagdo do edital especifico para Matriculas 20/07/2026
Inicio das Aulas 10/08/2026

EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI

ANEXO III - VAGAS DISPONIVEIS POR ORIENTADOR - CAMPUS DE BOA VISTA - 2026

Docentes E-mail N° de Vagas

Alberto Correia de Oliveira Filho analuwellen@hotmail.com 02 |
Carlos Alberto Borges da Silva carlos.borges@uerr.edu.br 01
Claudio Travassos Delicato claudio.travassos@uerr.edu.br 01
Edson Damas da Silveira professoredsondamas@gmail.com 02
Emanoel Maciel da Silva Ramiro emanoel.ramiro@uerr.edu.br 02
Erick Cavalcanti Linhares Lima ericklinhares@yahoo.com.br 02
Fernando Cesar Costa Xavier fxavier010@gmail.com 02
Leila Chagas de Souza Costa leila.chagas@uerr.edu.br 01
Luiz Antonio Araujo de Souza | luizantoniosouza3010@gmail.com 01
Rildo Dias da Silva rildodisilva@gmail.com 02
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Sergio Mateus

sergiomateus(@uerr.edu.br 01

Serguei Aily Franco de Camargo

sergueiaily@mprr.mp.br 01

EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI

ANEXO IV - FORMULARIO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

(A SER PREENCHIDO PELO CANDIDATO)

Campo
1. Folha de rosto

Orientacio de preenchimento

Nome completo.

2. Linha de pesquisa

() I- Politicas Publicas e Direitos Humanos / ( ) Il — Seguranga Publica ¢ Formagao da
Cidadania. Justifique a escolha.

3. Titulo do projeto

Claro, especifico e informativo (até 20 palavras).

4. Orientador(a) pretendido(a)

Nome do(a) docente (conforme Carta de Aceite) e Departamento/Linha.

5. Introdugdo /
Contextualizagdo

Tema, recorte e relevancia social/institucional (até 300 palavras).

6. Problema de pesquisa

Questdo central claramente formulada (até 2 perguntas).

7. Objetivo geral

Uma frase.

8. Objetivos especificos
9. Justificativa

3-5 objetivos, mensuraveis e factiveis.

10. Revisdo da literatura

Relevancia cientifica/tecnoldgica/social; impacto regional/amazoénico (até 300 palavras).

Estado da arte sintético com autores centrais; indicar lacunas (10—15 referéncias).

11. Marco teorico /
Referencial

Correntes teodricas e conceitos-chave.

12. Metodologia

Tipo de pesquisa; técnicas; fontes de dados/documentos; procedimentos de analise;
cuidados éticos (CEP/Conep, se aplicavel).

13. Cronograma

Plano de 1224 meses (vide Anexo V).

14. Produto

Formato (conforme Regimento Geral do PPGDHC/UERR), publico-alvo e transferéncia
de conhecimento.

15. Resultados esperados /
indicadores

Resultados mensuraveis, entregas e métricas de sucesso.

16. Aderéncia ao PPGDHC

Alinhamento a linha escolhida e a atua¢do do(a) orientador(a); potencial de impacto

institucional/local.
. Riscos, mitigacdo, acesso a dados/Orgaos, recursos necessarios (sem previsao
17. Viabilidade ’ £2640, & > ( p
orgamentaria).
18. Referéncias

Normalizadas (ABNT NBR 6023).

EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI

ANEXO V - MODELO DE CRONOGRAMA (12-24 MESES)

Etapa/Entrega

M1-3 | M4-6 | M7-9 | M10-12 | M13-15 | M16-18 | M19-21 | M22-24

Revisdo da literatura

Refinamento do problema e objetivos

Coleta de dados/documentos

Analise/tratamento

Elaboragao do produto técnico/tecnologico

Relatdrios parciais/qualificagio

Submissdo/defesa

Redagdo final/dissertacdo

Observacao: Preencha todos os campos e anexe ao PDF tnico.
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ANEXO VI - QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

SEI/GRR - 22729022 - Edital
EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI

(TOTAL 20 PONTOS)
Critério Descricao/regras Pon’tu.ag:ao Pontos por item
maxima
. Periodicos com indexacdo .
Artl.gros' em (Scopus/WoS/SciELO). Artigos com DOI. A1/A2/Q1/Q2.'8 |
periodicos . . . " . 08 pts A3-B2/Q3-Q4: 5 |
- Artigos com aceitos e ainda nao publicados .
indexados ~ ~ B3-B5/outros: 2.
corresponderdo a 50% da pontuagao.
. , Livro autoral com ISBN e conselho LerO: f‘ |
Livros e capitulos L 4 pts Organizagao: 2 |
editorial; capitulo com ISBN. ,
Capitulo: 1,5.
Anais com ISBN/ISSN; trabalhos 1,5 por trabalho
Trabalhos .
completos/anais completos; resumos expandidos 3 pts (0,75 resumo
corresponderdo a 50% da pontuagao. expandido).
Produtos/relato-rios Relator{os, pareceres, softWares, .
tEenicos e inovacio manuais/cartilhas com registro 1 pt 1 por item
v institucional/ISBN/ISSN.
Experiéncia em Grupos/labs registrados, bolsas, projetos Coord.: 1 por projeto
. o~ 1 pts | Part.: 0,5 por
pesquisa e grupos com 0rgaos/ONGs. .
projeto.
Docéncia e Magistério superior/técnico; orientagdes 1 ot 0,5 por semestre
orientacao TCC/IC/Extensao. p (max. 1).
- Apresentacdo oral/pdster; conferencista; 0’25_0’§ por,
Eventos/premiagdes A o 1 pt apresentacao; até 1
prémios académicos. A
por prémio.
Participagdo em liga Participagdo como membro de liga 1 ois 1 por ano completo
académica académica. p de participacao.

Observacdes: (i) todos os titulos devem estar acompanhados de documentos comprobatorios; (ii) itens sem comprovagio
ndo pontuam; (iii) duplicidades ndo serdo contabilizadas; (iv) afericdo de indexagdo/estrato seguira a comprovacao
apresentada na data-corte; (v) producdes em Direitos Humanos e Cidadania servem como critério de desempate interno.

EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI

ANEXO VII - TABELA DE AUTOATRIBUICAO DE PONTOS DOS TIiTULOS

(A SER PREENCHIDA PELO CANDIDATO)

Item

(anexo vi)

(descricao)

Titulo/producao

Referéncia / comprovacio
(doi/isbn/issn/cert.)

Quantidade

Pontos
por item

Subtotal
(pontos)

Conferéncia
(CSPG)
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EDITAL N° 032/2026/UERR/CUNI/REIT/PROPEI

ANEXO VIII - COMPONENTES AVALIATIVOS, TOTALIZANDO 100 (CEM) PONTOS

Componente Descriciao Pon’tu.ag:ao
maxima
Projeto de Problema, objetivos, referencial, método, cronograma (12—24 meses),
. o . L. 20 pts
Pesquisa exequibilidade e produto técnico/tecnoldgico.
Aderéncia ao Coeréncia com linhas de pesquisa, disponibilidade/aceite do(a) orientador(a),
. . N 20 pts
PPGDHC impacto regional e institucional.
Titulos (Curriculo) Pontuacdo conforme ANEXO VI e ANEXO VII. 20 pts
Defesa do Projeto de Pesquisa e arguigao da banca pela CSPG, sobre formagao
ENTREVISTA profissional, aderéncia com a area de concentracao e linha de pesquisa do PPGDHC. 40 pts
TOTAL 100 pts

~ eil Documento assinado eletronicamente por Leila Chagas de Souza Costa, Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-
S

] @ Graduacio e Inovacio, em 02/06/2026, as 09:16, conforme Art. 5°, XIII, "b", do Decreto N° 27.971-
Ele;rénlidca. E/2019.

-'H_ A autenticidade do documento pode ser conferida no enderego https://sei.rr.gov.br/autenticar informando o
& codigo verificador 22729022 ¢ o codigo CRC 83BF2260.
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